
 

 
 

Breve descrizione dell’impatto del lavoro presentato: 1) sia nell’ambito specifico dell’area 
di ricerca (es. applicazione, innovazioni, potenziali sviluppi), 2) sia nello sviluppo del 
percorso formativo del candidat* (es. esperienze, riconoscimenti, collaborazioni, 
presentazione del lavoro a conferenze nazionali/internazionali). La scheda di impatto non 
deve essere la traduzione in italiano dell’abstract, ma deve mettere in evidenza i punti 
sopracitati. 
L’intero testo (font Helvetica 11), redatto in italiano, non deve eccedere questa pagina (3000 
caratteri spazi inclusi). L’eccedente non verrà considerato ai fini della valutazione. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


